
 

 

東 経 連 情 報 

第３９号   ２０１９年１２月９日 

 

『東経連フォ－ラムin山形』の開催について 
 
一般社団法人東北経済連合会（会長：海輪誠）は、１２月１６日(月)、山形市

において、山形県商工会議所連合会との共催により、『東経連フォーラムｉｎ山形』

を開催いたします。 
 

本フォーラムでは、（一社）東北経済連合会および公益財団法人東北活性化研究

センターの活動紹介のほか、株式会社クオリティ・オブ・ライフ 代表取締役の   

原 正紀 氏をお招きし、「若手人材の確保と多様な人材の活用について」と題して、

ご講演いただくこととしております。 

 

当日は、報道席をご用意しておりますので、ご取材いただきますようお願いいたし

ます。 

 

記 

 

１．日  時：２０１９年１２月１６日（月）(15：00～17：20)  

２．会  場：ホテルメトロポリタン山形 ４階「霞城」 

〒990-0039山形市香澄町一丁目 1番 1号  Tel.023-628-1111 

３．主  催：(一社)東北経済連合会 

４．共  催：山形県商工会議所連合会 

５．開催次第 

   〇主催者挨拶等（15：00～） 

  （一社）東北経済連合会   会 長 海輪 誠 

山形県商工会議所連合会 会 長 後藤 完司 

 ○活動紹介 

   （一社）東北経済連合会  常務理事事務局長  江部 卓城 

   （公財）東北活性化研究センター 専務理事 齋藤 幹治 

 〇講演 

テーマ：「若手人材の確保と多様な人材の活用について」 

講 師：株式会社クオリティ・オブ・ライフ 代表取締役 原 正紀 氏 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【ご照会先】 (一社)東北経済連合会  井上  Tel. 022-224-1033 

※本情報につきましては、山形市と仙台市で提供しております。 

 

早稲田大学法学部卒業後、大手メーカーを経てリクルートへ入社し、企業
や官公庁、大学などへの提案活動を行った後に起業。採用・定着・育成・人事
制度構築などに関する提案を行い、多数の企業の成長・変革をサポートして
きた。併せて官公庁や教育機関に対して幅広く人財関係の提案活動を行って
いる。 
これまで 2000 人を超える経営者と面談をしており、新たな人財課題の  

解決、新時代における人と組織のベストマッチング、若者からシニアまでの
個人のキャリア支援、企業のダイバーシティマネジメント支援、個人のトラ
ンジションサポート、外国人留学生支援、シニア人財活用など多岐にわたる
活動を行っている。独自のモデルで各方面と連携しながら、社会の人的課題
を解決するソーシャル・エンタープライズを目指している。 


